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Mettre & jour la présentation BNI Nord Infos

Si intronisation: classeur, fiche accueil, regu pack, fiche fonctions comités X Pack intronisation
'!'EJ Mettre en avant les objectifs du Groupe )(
é Présenter la fiche accueil au nouveau Membre X Fiche accueil BNI Nord
g Animer le tour de table des contributions et stimuler a la saisie des bons )(
ﬁ Informer / sensibiliser les Membres X Mail
§ Echanger avec le Directeur Consultant )( Téléphone / Mail
= T S
@ VP : rapport performance et rapport CM

ST : invités, renouvellements, formations, conférences

\---_

CE: validation de l'intervention hebdomadaire Compte-rendu CD
Avant Pendant Aprés Outils - Ressources
8 Préparer le CD avec VP + ST + CE Indicateurs de Performance Membre
% VP : compte-rendu du CM X Mail
§ ST : invités, renouvellements )( Mail
o« Animer la réunion du CD X Manuel CD
ST : compte-rendu du CD pour actions )( Mail
)( Mail

Avantages de la fonction : prestige, notoriété, visibilité membres et invités

Qualités professionnelles pergues : leadership, organisation, maitrise de I'animation et du management

CD : Comité Directeur / PST : Président / VP : Vice-Président / ST : Secrétaire Trésorier / CE : Coordinateur d’Educaction / CME : Coordinateur des Mentors / CC : Coordinateur de Croissance
CCOM : Coordinateur Communication / CEV : Coordinateur Evénements / CM : Comité des Membres / CA : Comité d’Accueil / DC : Directeur Consultant



